PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTANIA

C.N.P.J. 01.614.826/0001-03

LEI COMPLEMENTAR n° 321/2009,
de 23 de setembro de 2009,

ALTERA E DA NOVA REDAGAO A DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
003/97 E SUAS ALTERAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS...

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULISTANIA, Estado de Sao Paulo, Dr. HELIO
JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO, no uso de suas alribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - A Lei Complementar Municipal n® 003/1997, de 16 de janeiro de 1.997, que
dispde sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulisiania e da outras providéncias, passara a
vigorar com as alteragdes e acréscimos constantes nos artigos seguintes.
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Artigo 2° - Fica, doravante, alterada a denominagio do emprego permanente de
INSPETOR DE ALUNO para INSPETOR DE ALUNO MASCULINO, alterando-se também os requisitos minimos
para sua contratagao de 1° GRAU COMPLETO/EQUIVALENTE para 2° GRAU COMPLETO/EQUIVALENTE,
mantidas as demais estipulagdes legais inerentes ao referido emprego publico municipal.
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Artigo 3° - Fica, doravante, criado o do emprego permanente de INSPETOR DE
ALUNO FEMININO, criando-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento correspondente a
REFERENCIA 02 (DOIS), com carga horaria de 44 HORAS SEMANAIS, exigindo-se, como requisito minimo
para sua contratagéo 2° GRAU COMPLETO/EQUIVALENTE, mantidas as demais estipulagdes legais inerentes
ao referido emprego publico municipal. .

Artigo 4° - Fica, doravante, criado o emprego permanente de PROFESSOR DE
EDUCAEAO ESPECIAL, abrindo-se 01 (UMA) VAGA para o seu provimento, com vencimento correspondente a
REFERENCIA 07 (sete), com carga horaria de 20 HORAS SEMANAIS, exigindo-se como requisito minimo para
a sua contralagdo PEDAGOGIA E FORMAGAO EM EDUCAGAO ESPECIAL LATO SENSO COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 360 HORAS/AULA, passando a constar no Anexo Il da Lei Complementar Municipal n°
003/1997.

Paragrafo Unico: Sao atribuigdes do Professor de Educago Especial
| = Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagao especial,
Il' - Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
lll - Organizar o tipo & o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;
IV — Acompanhar a funcionabilidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de
aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
V - Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de estratégias e na disponibilizagao de
recursos de acessibilidade;
VI - Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;
VIl - Ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informagao e comunicagao, a
comunicagao alternativa e aumentativa, a informatica acessiva, o soroban, os recursos oplicos e nao opticos, os
softwares especificos, os codigos e linguagens, as alividades de orientagao e mobilidade entre outros, de forma
a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao;
VIll - Estabelecer articulagédo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagao dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das eslralégias que promovem a participagdo dos
alunos nas atividades escolares;
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I)( — promover atividades e espagos de participagéo da familia e a interface com os servigos setoriais da saude,
da assisléncia social, entre outros.

Artigo 5° - Fica, doravante, alterado o requisilo minimo para contratagao do emprego
permanente de AUXILIAR ODONTOLOGICO de 1° GRAU INCOMPLETO/EQUIVALENTE para 2° GRAU
COMPLETO/EQUIVALENTE, mantidas as demais estipulagdes legais inerentes ao referido emprego publico
municipal.

Arh‘go 6° - Fica, doravante, alterada a referéncia do emprego permanente de
NUTRICIONISTA de REFERENCIA 7 (SETE) para REFERENCIA 8 (OITO), alterando-se também a carga
horaria semanal de 20 HORAS SEMANAIS para 40 HORAS SEMANAIS, mantidas as demais estipulages
legais inerentes ao referido emprego publico municipal.

Artigo 7° - Fica, doravante, alterada a referéncia do emprego permanente de

2k FARMACEUTICO de REFERENCIA 7 (SETE) para REFERENCIA 8 (OITO), alterando-se também a carga

horaria semanal de 20 HORAS SEMANAIS para 40 HORAS SEMANAIS, mantidas as demais estipulagbes
legais inerentes ao referido emprego publico municipal.

Artigo 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposighes em contrario da Lei Complementar n® 003/97, suas posteriores alteragdes, bem como as demais

disposigdes em contrario.
Registre-se, Publique-se, Afixe-se e Cumpra-se.
P M Paulistania, 23 de setembro de 2.009
/l' S C AR~ r
Dr. HELIO JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
REGISTRO:
£ A presente Lei Complementar foi devidamente registrada pela Secretaria da
Prefeitura Municipal sob n° 321/2009, em fls. 26, no 2° Livro de Registro de Leis
Complementares.

P M de Paulistania, 23 de setembro de 2009.
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